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DOSARUL DE CONCURS 
 
Dosarele de înscriere la concurs se depun fizic la sediul Bibliotecii Județene „Octavian Goga” Cluj, în termen 

de 10 zile lucrătoare de la data publicării prezentului anunț, pe site-ul instituției, respectiv până la data de 

13.03.2024, în intervalul orar 10,00 – 14,00 și vor cuprinde, în mod obligatoriu, următoarele documente: 

     1) formular de înscriere la concurs (modelul se descarcă de pe www.bjc.ro/concurs); 

    2) copia și originalul actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit 

legii, aflate în termen de valabilitate; 

 3) copia și originalul certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat 

schimbarea de nume, după caz; 

 4) copiile și originalele documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă 

efectuarea unor specializări, precum și copiile și originalele documentelor care atestă îndeplinirea 

condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică; 

    5) copia și originalul carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului 

și/sau Extras Revisal; 

   6) cazierul judiciar în original sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale 

care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează. Candidatul declarat admis la selecția 

dosarelor, care a depus la înscriere o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are 

obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data 

desfășurării primei probe a concursului, respectiv proba scrisă; 

7) adeverință medicală sau fișă de aptitudine cu mențiunea „apt pentru participare la concurs” 

(bifată opțiunea Alte) în original care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 

medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior 

derulării concursului (adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele 

emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătății. Pentru 

candidații cu dizabilități, în situația solicitării de adaptare rezonabilă, adeverința în copie și original, care 

atestă starea de sănătate trebuie însoțită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis 

în condițiile legii); 

   8) certificatul de integritate comportamentală în original din care să reiasă că nu s-au comis 

infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu 

privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, 

precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de 

Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare – în original; 

 9) curriculum vitae, model comun European - în original. 

10) dosar plic. 

Copiile de pe actele din dosarul de concurs prevăzute la capitolul D  al. 2) - 5), precum și copia 

certificatului de încadrare într-un grad de handicap prevăzut la al. 7), se certifică cu mențiunea "conform cu 

originalul" de către secretarul comisiei de concurs. 

În situația în care candidații transmit dosarele de concurs prin Poșta Română, serviciul de curierat 

rapid, poșta electronică, candidații primesc codul unic de identificare la o adresă de e-mail comunicată de 



www.bjc.ro 

 

   
Calea Dorobanţilor,nr. 104, 400609, Cluj-Napoca, România 

Telefon: +40-264-430323; +40-264-595815, E-mail: bjc@bjc.ro  

 

către aceștia și au obligația de a se prezenta la Compartimentul Financiar - contabilitate și resurse umane, 

str. Calea Dorobanților, nr. 104, cu documentele prevăzute la cap. D alin. 2) - 5) în original, pentru 

certificarea acestora, pe parcursul desfășurării concursului, dar nu mai târziu de data și ora organizării 

probei scrise. 

Documentele de la cap. D alin. 6), 7) și 8) se vor depune în original cel mai târziu până la data 

desfășurării primei probe a concursului, respectiv proba scrisă. 

 

Lipsa oricărui document sau documente neconforme duce la excluderea candidatului. 

 
 
 
 
 


