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Biblioteca Judeteana Consiliul Judetean Cluj

Octavian Goga
Cluj

Nr. iesire registratura: 3845
Data: 08.08.2025

Biblioteca Judeteana , Octavian Goga” Cluj, institutie aflata in subordinea Consiliului Judetean Cluj, cu
sediul Tn Municipiul Cluj-Napoca, str. Calea Dorobantilor nr. 104, organizeaza, in conformitate cu H.G. nr.
1336/2022, concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant unic, de Bibliotecar, studii superioare,
gradul ll, norma intreaga, durata nedeterminata, in cadrul Compartimentului Filiala Grigorescu.

A. Conditiile pentru ocuparea unui post vacant, de catre un candidat, conform Hotararii nr. 1336 din
28.10.2022 — pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, sunt urmatoarele:

1) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

2) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

3) are capacitate de muncad in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

5) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

6) nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

7) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

8) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

B. Conditii generale:
1) studii superioare de lunga durata cu diploma de licenta;
2) vechime in specialitate sau in munca: minimum 6 luni;
3) cunoasterea unei limbi strdine de circulatie internationala la nivel mediu;
4) cunostinte de operare pe calculator: pachet OFFICE (nivel mediu) si navigare pe Internet.

C. Conditii specifice:
1)cunostinte de cultura general3;
2)cunoasterea caracterului enciclopedic, a structurii si a modului de organizare al colectiilor;
3)cunoasterea softului integrat de biblioteca si a tehnologiei RFID;
4)capacitatea de a gestiona eficient resursele alocate;
5)adaptabilitate la activitatea cu publicul;
6)capacitatea de concentrare, analiza si sinteza;
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7)creativitate si spirit de initiativa;

8)capacitate de comunicare cu diferite categorii de public;

9)manifestarea unor aptitudini Tn relatiile cu utilizatorii: solicitudine, rabdare, calm, amabilitate,
politete, fermitate;

10)capacitatea de a face recomandari de lectura;

11)capacitatea de a concepe si organiza proiecte si activitati cultural-educative pentru toate
categoriile de public;

12)capacitatea de autoperfectionare si valorificare a cunostintelor si experientei dobandite;

13)spirit de observatie, atentie distributivad, dinamism si preocupare pentru calitatea muncii;
14)perseverenta, flexibilitate;

15)rigurozitate, disciplina si ordine;

16)disponibilitate pentru munca in ture, in program prelungit in anumite conditii, pentru detasari si
delegari;

17)disponibilitate la sarcini noi.

D. Dosarele de inscriere la concurs se depun fizic la sediul Bibliotecii Judetene , Octavian Goga” Cluj, in
termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii prezentului anunt, pe site-ul institutiei, respectiv pana la
data de 09.09.2025, in intervalul orar 09.00 — 14.00 si vor cuprinde, in mod obligatoriu, urmatoarele
documente:

1) formular de inscriere la concurs (modelul se descarca de pe www.bjc.ro/concurs);

2) copia si originalul actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

3) copia si originalul certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

4) copiile si originalele documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile si originalele documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

5) copia si originalul carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului si/sau
Extras Revisal;

6) cazierul judiciar in original sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei
probe a concursului, respectiv proba scrisa;

7) adeverinta medicala sau fisa de aptitudine cu mentiunea ,,apt pentru participare la concurs” (bifata
optiunea Alte) in original care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului
(adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, Tn
situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta in copie si original, care atesta starea de sanatate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii);

8) certificatul de integritate comportamentala in original din care sa reiasd ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare — 1n original;

9) curriculum vitae, model comun European - in original.

10) dosar plic.

Copiile de pe actele din dosarul de concurs prevazute la capitolul D al. 2) - 5), precum si copia
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certificatului de Tncadrare intr-un grad de handicap prevazut la al. 7), se certificd cu mentiunea "conform cu
originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Tn situatia Tn care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romand, serviciul de curierat
rapid, posta electronica, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de
catre acestia si au obligatia de a se prezenta la Compartimentul Financiar - contabilitate si resurse umane, str.
Calea Dorobantilor, nr. 104, cu documentele prevazute la cap. D alin. 2) - 5) in original, pentru certificarea
acestora, pe parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise.

Documentele de la cap. D alin. 6), 7) si 8) se vor depune in original cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului, respectiv proba scrisa.

Lipsa oricarui document sau documente neconforme duce la excluderea candidatului.

E. Concursul va consta din doua probe si se va desfdasura la sediul bibliotecii, Calea Dorobantilor nr. 104,
conform urmatorului calendar:
ETAPA | —Selectia dosarelor de inscriere la concurs

Dosarele de inscriere se depun la sediul bibliotecii in perioada 27.08-09.09.2025 in intervalul orar 9.00
—-14.00.

Selectia dosarelor —10.09.2025

Afisarea rezultatelor selectiei - 11.09.2025

Depunerea contestatiilor — 12.09.2025

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor dupa contestatii - 15.09.2025

ETAPA Il - Proba scrisa
Proba scrisa va avea loc in data de 16.09.2025 ora 09.00 si va consta in:
-redactarea unei lucrari, pe baza de intrebari, din bibliografia anuntats;
-test de limba straina de circulatie internationals;
-test de operare pe calculator (Word 2010);
Afisarea rezultatelor — 17.09.2025
Depunerea contestatiilor — 18.09.2025
Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor dupa contestatii - 19.09.2025

ETAPA Il - Interviul
Interviul va avea loc in data de 22.09.2025 ora 09.00.
n cadrul interviului se vor testa abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.
Afisarea rezultatelor — 23.09.2025
Depunerea contestatiilor — 24.09.2025
Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor dupa contestatii - 25.09.2025

Afisarea rezultatelor finale ale concursului - 26.09.2025.
Nota:

Se pot prezenta la etapa a ll-a numai candidatii declarati admisi la etapa |.

Candidatul poate participa la proba urmdtoare numai in conditiile promovdrii probei anterioare cu
minimum 50 de puncte din 100 posibile.

Punctajul final se calculeazd ca media aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisd si interviu.

Candidatii declarati admisi la concurs sunt obligati sd se prezinte la post in termen de maximum 15 zile
calendaristice de la data afisdrii rezultatelor finale a concursului.

Prin exceptie de la aliniatul anterior, candidatii declarati admisi la concurs pot solicita, in termen de 3
zZile lucrdtoare de la afisarea rezultatelor finale ale concursului, un termen ulterior de prezentare la post, care
nu poate depdsi 20 de zile lucrdtoare de la data afisarii rezultatului concursului.

F. Bibliografia:
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1)Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii Judetene ,Octavian Goga” Cluj

2)Regulamentul serviciilor pentru public

3)Biblioteconomie pentru incepatori / Biblioteca Judeteana , Octavian Goga Cluj”, ANBPR-Filiala Cluj.-
Cluj-Napoca: Casa Cartii de Stiinta, 2019, p. 11-20, 97-176;

4)Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Toate informatiile pentru participarea la concurs si bibliografia stabilita se afiseaza la sediul Bibliotecii
Judetene ,Octavian Goga ” Cluj, str. Calea Dorobantilor, nr. 104 si pe site-ul institutiei www.bjc.ro, sectiunea
Concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul bibliotecii, prin e-mai la adresa bjc@bjc.ro si la telefon
0264-430323.

MANAGER,
Sorina Stanca
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